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CONCORSI PUBBLIC ESERVIZIO CIVILE VOLONTARIO

Aggiornamento del 02/02/2012

A cura dei Centri Informagiovani di Latisana e Lignano Sabbiadoro

Si ringraziano inoltre per la collaborazione tutte le agenzie che contribuiscono all’invio settimanale delle offerte di lavoro.

RECAPITI UTILI
CIG DI LATISANA

Centro Polifunzionale - Via Gaspari, ang. Via Goldoni -
33053 Latisana (UD)

Tel. 0431/516617 - Fax 0431/516636
info@progettogiovani.org www.progettogiovani.org
LUN. h. 15:30/18:30

MER. h. 10.00/13.00

VEN. h. 15:30/18:30

CIG DI LIGNANO SABBIADORO

Viale Verona n. 10, 33054 Lignano Sabbiadoro (UD)
Tel. e Fax 0431/723196 infogio@lignano.org
http://puntogiovani.lignano.org

MAR. h. 16:00/19:00

GIO. H. 16.00/19.00

SAB. h. 09:00/12:00

CIG DI RIVIGNANO

Biblioteca Civica - Via Aldo Moro, 1 33050 Rivignano (UD)
Tel. 0432 773749

informagiovani@comune.rivignano.ud.it

MAR. h. 16:00/18:00

GIO. h. 15:00/17:00.

CIG DI SAN GIORGIO DI NOGARO

Biblioteca Civica c/o Villa Dora Piazza Plebiscito 33058
San Giorgio di Nogaro (UD)

Tel. 0431/66012 - Fax 0431/622326
informagiovani@bibliotecasangiorgio.191.it

MAR. & MER. h. 14.30/19.30

GIO. h. 11.00/13.00

VEN. h. 14.30/19.30

CENTRO PER L'IMPIEGO - LATISANA

Via Manzoni, 48 — 33053 Latisana (UD)

Tel. 0431/50264 — Fax 0431/512298 —
cpi.latisana@provincia.udine.it ~ www.provincia.udine.it
LUN. h. 09.00/13.00 e 15:00/16:30 (appunt.)

MAR. h. 09.00/13.00

MER. h. 09.00/13.00 e 15:00/16:30 (appunt.)

GIO. h. 09.00/13.00

VEN. h. 09.00/13.00

A cura dei CIG di Latisana e Lignano Sabbiadoro 1


http://www.progettogiovani.org/
mailto:informagiovani@comune.rivignano.ud.it
http://www.progettogiovani.org/

“Lavoro: dove?” WWW.progettogiovani.org Concorsi Pubblici

CONCORSI FRIULI-VENEZIA GIULIA

http://www.regione.fvg.it/concorsi/concorsi.htm
La gestione e I'aggiornamento della banca dati sono a cura di: Direzione regionale per le Autonomie locali
- Servizio informazioni, documentazioni e studi. tel. 0432 555403 - e-mail s.informazioni@regione.fvg.it -
Le informazioni possono essere richieste anche allo Sportello della Direzione, Via Caccia 17, 6° piano -
Udine. Orario: lunedi 9.00-12.00 e 15.00-18.00 da martedi a venerdi 9.00-12.00. | testi pubblicati sono privi
di qualsiasi valore giuridico.

Aggiornati al 02/02/2012

22/12 - Azienda per i Servizi Sanitari n.3 "Alto Friuli" - INFERMIERE PEDIATRICO - Cat.D) Scadenza
presentazione domande: 01.03.2012 Sede: Gemona del Friuli Qualifica professionale: Infermiere pediatrico
Categoria: D Modalita di concorso: Per titoli ed esami Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto:
Tempo indeterminato full time Livello di istruzione richiesto: Laurea (3 anni) Piu titoli Titolo di studio richiesto:
diploma universitario di infermiere pediatrico o titolo equipollente ovvero laurea di primo livello in
infermieristica pediatrica. Requisiti richiesti: iscrizione all'albo professionale. Modalita di presentazione: La
domanda, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, dovra essere presentata direttamente
all'Ufficio Protocollo dell'Azienda (dal lunedi al venerdi, ore 8.30-12.30) ovvero inoltrata tramite Posta
Elettronica Certificata ovvero a mezzo raccomandata A/R, entro il termine di scadenza. A tal fine fara fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante. Note: Alla domanda vanno allegati: - ricevuta del pagamento
tassa concorso di euro 10,33; - tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritenga opportuno
presentare; - curriculum formativo e professionale, formalmente documentato o autocertificato; - eventuali
pubblicazioni edite a stampa; - fotocopia documento di identita, valido; - elenco dei documenti e dei titoli
presentati. Il bando & pubblicato sulla GU n. 8 del 31.01.2012 e sul BUR n. 2 dell'11.01.2012. Contatti: Per
informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi (orario: dal lunedi al venerdi, ore 10.00-12.00): - tel. 0432.989421
0 0432.989424

Bando e modello di domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120202101637_ASS3_infermiere.pdf
link www.ass3altofriuli.it

21/12- Agenzia regionale per la protezione dell'ambiente ARPA- RESPONSABILE DELLA SOC
GESTIONE RISORSE UMANE Scadenza presentazione domande: 16.02.2012 Qualifica professionale:
Responsabile della SOC Gestione Risorse Umane Modalita di concorso: Per titoli e colloquio Numero di
posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo determinato full time Modalita di svolgimento concorso:
L'incarico é triennale. Il colloquio si terra il giorno 27 febbraio presso la Sede dellARPA sita in via Cairoli n.
14 Palmanova Livello di istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Piu titoli Titolo di studio richiesto: Diploma di
Laurea in Giurisprudenza, Scienze Politiche ed Economia e commerci oppure Laurea Specialistica o Laurea
Magistrale in una delle classi determinate ai sensi del D.M. 509/99 o del D.M. 270/04 ed equiparate ai
suddetti titoli di studio in base al D.M. 09/07/2009. Requisiti richiesti: esperienza, in posizione dirigenziale e
di almeno un quinquennio, di direzione - in enti, aziende, strutture pubbliche o private — di strutture o servizi
dell'area del Personale che abbiano comportato I'assunzione di autonomia gestionale e diretta responsabilita
delle risorse umane, tecniche o finanziarie. Modalita di presentazione: La domanda, redatta in carta semplice
secondo lo schema allegato, potra essere consegnata a mano all'Ufficio Protocollo dell’Agenzia (dal lunedi al
venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30) ovvero inviata tramite Posta elettronica certificata ovvero spedita a
mezzo raccomandata AR entro il termine di scadenza. A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante. Note: Alla domanda vanno allegati: - curriculum formativo e professionale; - tutte le certificazioni
che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della valutazione; - elenco dei titoli e dei documenti
presentati; - fotocopia documento identita, valido. Contatti: Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 9,00
alle ore 13,00 di tutti i giorni feriali (sabato escluso) alla SOC Gestione Risorse Umane: - tel. 0432 922631
Bando e Modello di domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120201141050_BANDO%20%20art.
%2015%20septies%20gru.pdf link www.arpa.fvg.it

20/12 - Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 "Medio Friuli" di Udine - DIRETTORE DI S.0O.C. "Igiene degli
alimenti e della nutrizione"” Scadenza presentazione domande: 27.02.2012 Sede: Udine Qualifica
professionale: Direttore di Struttura Complessa Modalita di concorso: Conferimento incarico Numero di posti
messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo determinato full time Modalita di svolgimento concorso: Durata
dell'incarico: anni 5. Livello di istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Piu titoli Titolo di studio richiesto: diploma
di laurea in medicina e chirurgia o in scienze biologiche o in chimica Requisiti richiesti: - iscrizione all’albo
dell’'ordine dei medici chirurghi o dei biologi o dei chimici; - anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque
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nella disciplina di Igiene degli alimenti e della nutrizione o in disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina oggetto della selezione o in disciplina equipollente ovvero anzianita di dieci anni nella disciplina; -
curriculum professionale; - attestato di formazione manageriale. Modalita di presentazione: La domanda,
redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, potra essere presentata all'Ufficio Protocollo Generale
dell'Azienda (dal lunedi al venerdi, ore 9,00-13,00) ovvero inviata tramite posta elettronica certificata ovvero
spedita a mezzo raccomandata AR entro il termine di scadenza. A tal fine fara fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante. Note: Alla domanda vanno allegati: - ricevuta versamento tassa concorso di
euro 10,33; - fotocopia di un documento di identita valido; - curriculum professionale; - elenco dei documenti
e dei titoli presentati. Il bando & pubblicato sulla G.U. n. 7 del 27/01/2012 e sul BUR n. 2 dell'11/01/2012.
Contatti: Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Area selezione reclutamento (Concorsi)dal lunedi al venerdi,
ore 9,00-12,30: tel. 0432.806029 - 0432.806030 - 0432.806065. Bando e modello di domanda
http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120131150852_ASS4 DIRETTORE.pdf link www.ass4.sanita.fvg.it

19/12 - Comune di San Leonardo - OPERAIO SPECIALIZZATO-AUTISTA DI SCUOLABUS - Cat.B)
Scadenza presentazione domande: 29.02.2012 12:00 Qualifica professionale: Operaio specializzato
autista di scuolabus Categoria: B Modalita di concorso: Per titoli ed esami Numero di posti messi a concorso:
1 Tipo di contratto: Tempo indeterminato full time Livello di istruzione richiesto: Scuola dell'obbligo Titolo di
studio richiesto: Licenza Scuola dell'obbligo. Requisiti richiesti: - Patente di guida cat. D); - carta
qualificazione del conducente (CQC). Modalita di presentazione: La domanda, redatta in carta semplice
utilizzando il modello allegato, dovra essere consegnata direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune
ovvero spedita a mezzo raccomandata A/R entro il termine di scadenza. A tal fine fara fede il timbro e la data
dell'ufficio postale accettante e saranno comunque accettante le domande pervenute all'ente entro i 7 giorni
successivi alla scadenza. Note: Alla domanda vanno allegati: - curriculum vitae e professionale (facoltativo);
- ricevuta versamento tassa concorso euro 10,33; - fotocopia documento identita, valido. Contatti: Per
informazione rivolgersi all'Ufficio del Segretario comunale: - tel. 0432 723028; - email: segretario@com-san-
leonardo.regione.fvg.it

Bando http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120130093916_SANLEONARDO_Bando.pdf

Domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120130093931_DomandaSANLEONARDO.doc

link www.sanleonardo.fvg.it

18/12 - I.LR.C.C.S."BURLO GAROFALO" di Trieste - DIRIGENTE BIOLOGO specialista in genetica
medica Scadenza presentazione domande: 20.02.2012 Sede: Trieste Qualifica professionale: Dirigente
biologo Modalita di concorso: Per titoli ed esami Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto:
Tempo indeterminato full time Livello di istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Piu titoli Titolo di studio richiesto:
dipboma di laurea magistrale in scienze biologiche o biologia. Requisiti richiesti: - diploma di
specializzazione in genetica medica o in disciplina equipollente; - iscrizione all'ordine nazionale dei biologi.
Modalita di presentazione: La domanda, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, dovra essere
consegnata all’'Ufficio Protocollo generale dell'lstituto (dal lunedi al giovedi: ore 8.30-12.30/14.00-15.00 ed il
venerdi: ore 8.30-12.30) ovvero inoltrata per via telematica ovvero trasmessa con raccomandata A/R entro il
termine di scadenza. A tal fine fara fede il timbro a data dell’'Ufficio postale accettante. In tal caso saranno
ammesse anche le domande pervenute all'lstituto entro i 15 giorni successivi alla scadenza. Note: Alla
domanda vanno allegati: - tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritenga opportuno presentare;
- ricevuta di pagamento tassa concorsuale di Euro 10,33; - curriculum formativo e professionale; - copia di
un documento di identita; - elenco dei documenti e dei titoli presentati. Il bando & pubblicato sulla G.U. n. 5
del 20/01/2012 e sul BUR n. 1 del 04/01/2012. Contatti: Per informazioni rivolgersi all'Ufficio Gestione
acquisizione del personale: - Tel. 040/3785.281 (dal lunedi al venerdi, ore 09.00-13.00); - email:
concorsi@burlo.trieste.it

Bando e modello di domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120126091546 Biologo.pdf
link www.burlo.trieste.it

17/12 - Comune di Sacile - AGENTE DI POLIZIA LOCALE del Corpo Intercompartimentale di Polizia
municipale di Sacile-Caneva - (Cat. PLA) Scadenza presentazione domande: 27.02.2012 12:00
Qualifica professionale: Agente di polizia locale Categoria: PLA Modalita di concorso: Per titoli ed esami
Numero di posti messi a concorso: 2 di cui 1 posto riservato ai volontari delle Forze Armate (D.Lgs.
66/2010). Tipo di contratto: Tempo indeterminato full time Modalita di svolgimento concorso: Qualora il
numero di domande sia superiore a 50 & prevista una preselezione. Livello di istruzione richiesto: Diploma
scuola media superiore Piu titoli Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore quinquennale
Requisiti richiesti: - possesso della patente di guida di categoria B o superiore; Modalita di presentazione: La
domanda, redatta in carta semplice, dovra essere presentata direttamente all'Ufficio Protocollo Generale del
Comune oppure spedita a mezzo raccomandata AR entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante. Note: Alla domanda vanno allegati: - copia di un documento di identita
valido; - ricevuta della tassa di concorso di € 5,00. Dovra inoltre essere allegata la documentazione
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attestante la condizione che da diritto a beneficiare della riserva del posto ex D. Lgs. n. 66/2010. Contatti:
Per informazioni rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune: - tel: 0434 787162 Bando e Modello di domanda

http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120125144605 BANDO%202%20PLA.pdf link
WWw.comune.sacile.pn.it

16/12- Azienda per i Servizi Sanitari n.2 "Isontina”- DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA
Scadenza presentazione domande: 23.02.2012 Qualifica professionale: Dirigente medico Modalita di
concorso: Per titoli ed esami Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo indeterminato full
time Livello di istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Piu titoli Titolo di studio richiesto: Laurea in Medicina e
Chirurgia Requisiti richiesti: - specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o disciplina equipollente
o affine; - iscrizione all'albo dell’Ordine dei Medici. Modalita di presentazione: Le domande vanno inviate a:
A.S.S. n. 2 Isontina - Via Vittorio Veneto 174 Gorizia. Le domande di ammissione al concorso si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato, purché pervengano entro I'ottavo giorno successivo al termine stesso. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale. Note: Alla domanda vanno allegati: - ricevuta versamento tassa di euro 10,33: - testi
di eventuali pubblicazioni; - curriculum professionale; - fotocopia documento di identita, valido; - tutte le
certificazioni relative ai titoli che il candidato ritenga opportuno presentare; - elenco, in triplice copia, dei
documenti e autocertificazioni presentati. Il bando & pubblicato sulla GU n. 6 del 24.01.2012. Contatti: Per
informazioni rivolgersi al Servizio Amministrazione del Personale: - 0481/592522 Bando e Modello di

domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120125112009_Concorso%20D.M.%20Medicina
%20interna.pdf link portale.ass2.sanita.fvg.it

15/12- Azienda Pubblica di Servizi alla Persona ITIS - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Scadenza
presentazione domande: 06.02.2012 12:00 Qualifica professionale: Istruttore amministrativo Categoria: C
Modalita di concorso: Per esami Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo determinato
full time Modalita di svolgimento concorso: L’assunzione avra luogo per la sostituzione di una dipendente
assente per maternita presso I'Ufficio Personale dellA.S.P. ITIS, per un periodo minimo di 5 mesi
eventualmente prorogabile. Livello di istruzione richiesto: Diploma scuola media superiore Piu titoli Titolo di
studio richiesto: diploma di maturita rilasciato da scuola secondaria superiore. Requisiti richiesti: Esperienza
professionale di: - se in possesso di diploma di Ragioniere e perito commerciale: almeno 3 anni (svolti nell’
ultimo quinquennio) di lavoro subordinato presso una azienda pubblica o privata o uno studio professionale,
a tempo pieno (o proporzionalmente piu lungo se a tempo parziale), con qualifica di impiegato e con
mansioni di elaborazione paghe e contributi con connessi adempimenti mensili ed annuali; - se in possesso
di altro diploma: almeno 4 anni (svolti nell’ ultimo quinquennio) di lavoro subordinato presso una azienda
pubblica o privata o uno studio professionale, a tempo pieno (o proporzionalmente piu lungo se a tempo
parziale), con qualifica di impiegato e con mansioni di elaborazione paghe e contributi con connessi
adempimenti mensili ed annuali; ovvero - possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di
Consulente del Lavoro, conseguita nell’'ultimo decennio. Modalita di presentazione: La domanda, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato, potra essere consegnata a mano all'Ufficio Protocollo
dell’Azienda ovvero inviata tramite Posta elettronica certificata ovvero spedita a mezzo raccomandata AR
entro il termine di scadenza. A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.Per le domande
inoltrate tramite Raccomandata A.R. saranno comunque ammesse solo quelle pervenute materialmente
all’Azienda entro 10 giorni successivi la data di scadenza dell’avviso. Note: Il bando € pubblicato sul BUR n.4
del25/01/2012 Contatti: Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale : - tel. 040 - 3736215 Bando
http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120125095105_download.pdf Modello di domanda
http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120125095115_domanda.pdf link www.itis.it

14/12 - Comune di Sacile - UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE del Corpo Intercompartimentale di Polizia
municipale di Sacile-Caneva - Cat. PLB) Scadenza presentazione domande: 13.02.2012 12:00 Qualifica
professionale: Ufficiale di polizia locale Categoria: PLB Modalita di concorso: Valutazione curriculum Numero
di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo determinato full time Modalita di svolgimento concorso:
Durata del contratto: un anno, rinnovabile. Livello di istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Titolo di studio
richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza o economia e commercio o scienze politiche (vecchio
ordinamento) o laurea specialistica conseguita presso le suddette facolta (nuovo ordinamento). Requisiti
richiesti: Capacita professionale specifica dimostrata nell’espletamento di concrete attivita riconducibili a
quelle proprie del Corpo di Polizia Municipale,nella funzione richiesta per un periodo non inferiore a cinque
anni. Modalita di presentazione: La domanda, redatta in carta semplice, dovra essere presentata
direttamente all'Ufficio Protocollo Generale del Comune oppure spedita a mezzo raccomandata AR entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Note: Alla domanda
vanno allegati: - copia di un documento di identita valido; - curriculum vitae e professionale (va presentato
separatamente alla domanda). Contatti: Per informazioni rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune: - tel:
0434 787162 Bando http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120123093652_POLIZIA_SACILE.pdf link
www.comune.sacile.pn.it
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13/12 - Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 "Bassa Friulana" di Palmanova - DIRETTORE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE Scadenza presentazione
domande: 16.02.2012 Qualifica professionale: Direttore di Struttura Complessa Modalita di concorso:
Conferimento incarico Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo determinato full time
Modalita di svolgimento concorso: L'incarico avra la durata di cinque anni, con facolta di rinnovo. Livello di
istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Piu titoli Titolo di studio richiesto: laurea in medicina e chirurgia. Requisiti
richiesti: - iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici; - anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina; - curriculum professionale - ai sensi dell’art.8 del D.P.R.
484/97 - in cui sia documentata una specifica attivita ed adeguata esperienza ai sensi dell’art.6 del D.P.R.
484/1997, - concernente le attivita professionali, di studio, direzionali - organizzative, in cui sia documentata
una specifica attivitd professionale. - attestato di formazione manageriale. Modalita di presentazione: La
domanda, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, dovra essere presentata direttamente
all’Ufficio Protocollo dellAzienda (dal lunedi al giovedi, ore 9.00-14.00, il venerdi dalle 9.00 alle 13.00)
ovvero inviata tramite Posta Elettronica Certificata ovvero spedita con raccomandata AR entro il termine di
scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante. Note: Alla domanda vanno allegati:
- un documento di identita personale in corso di validita; - un curriculum professionale; - certificazioni di
servizio attestanti il possesso del requisito specifico di cui all'art.1 lett.c); (VEDERE BANDO) - eventuali
pubblicazioni, che devono essere edite a stampa; - originale della quietanza o ricevuta di versamento della
tassa di concorso di € 10,33; - elenco, datato e firmato, dei documenti presentati. Il bando € pubblicato sulla
GU n. 4 del 17/01/2012 e sul BUR n. 1 del 4/01/2012. Contatti: Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
Amministrazione del Personale dalle ore 10.00 alle ore 12.00 di tutti i giorni feriali (sabato escluso): - tel 0432
921453 Bando e Modello di domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120119112651_avvisoSOC
%20Med%20fisica%20e%20riabilitazione_ 16FEB.pdf link www.ass5.sanita.fvg.it

12/12 - Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale (OGS) di TRIESTE -
OPERATORE TECNICO - Liv. VIl Scadenza presentazione domande: 13.02.2012 Sede: Trieste Qualifica
professionale: Operatore tecnico Categoria: VII livello professionale Modalita di concorso: Selezione per
titoli, prova attitudinale e prova orale Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo
determinato full time Modalita di svolgimento concorso: Durata contratto: anni 3 Qualora il numero di
domande sia superiore a 50 & prevista una preselezione. Livello di istruzione richiesto: Piu titoli Titolo di
studio richiesto: Diploma di Scuola Media Inferiore Requisiti richiesti: - conoscenza ed utilizzo dei programmi
WORD ed EXEL; - documentata esperienza nell'elaborazione data entry, gestione data base, archiviazione
documentazione e gestione informatica dei flussi documentali; - conoscenza della lingua inglese. Modalita di
presentazione: La domanda, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, potra essere consegnata
a mano all'Ufficio Protocollo delllEnte ovvero inviata tramite Posta elettronica certificata ovvero spedita a
mezzo raccomandata AR entro il termine di scadenza. A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante. Note: Alla domanda vanno allegati: - curriculum vitae et studiorum; - tutti i titoli ed i documenti
che il candidato riterra opportuno presentare ai fini della valutazione; - elenco dei titoli e dei documenti
presentati; - fotocopia documento identita, valido. Il bando & pubblicato sulla GU n. 3 del 13.01.2012
Contatti: Per informazioni: - tel. 040 2140263 o 040 21401; - email: Icossetto@inogs.it Bando
http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120117095825 bando_op_tecn.pdf Modello di domanda
http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120117095836_domandaoptecn.doc link www.ogs.trieste.it

11/12 - Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale (OGS) di TRIESTE -
COLLABORATORE di AMMINISTRAZIONE - Liv. VIl Scadenza presentazione domande: 13.02.2012
Sede: Trieste Qualifica professionale: Collaboratore amministrativo Categoria: VIl livello professionale
Modalita di concorso: Per titoli e colloquio Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo
determinato full time Modalitad di svolgimento concorso: Durata contratto: anni 3 Qualora il numero di
domande sia superiore a 50 & prevista una preselezione. Livello di istruzione richiesto: Diploma scuola
media superiore Piu titoli Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola media superiore di durata
quinquennale. Requisiti richiesti: - esperienza documentata, almeno triennale, maturata presso Enti o
Istituzioni pubbliche di ricerca in attivita amministrativo-contabile-contrattuale, gestione di fondi e
rendicontazione di progetti di ricerca; - conoscenza e utilizzo dei programmi Word ed Excel; - buona
conoscenza lingua inglese. Modalita di presentazione: La domanda, redatta in carta semplice secondo lo
schema allegato, potra essere consegnata a mano all'Ufficio Protocollo dell'Ente ovvero inviata tramite Posta
elettronica certificata ovvero spedita a mezzo raccomandata AR entro il termine di scadenza. A tal fine fara
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Note: Alla domanda vanno allegati: - curriculum vitae et
studiorum; - tutti i titoli ed i documenti che il candidato riterra opportuno presentare ai fini della valutazione; -
elenco dei titoli e dei documenti presentati; - fotocopia documento identita, valido. Il bando & pubblicato sulla
GU n. 3 del 13.01.2012 Contatti: Per informazioni: - tel. 040 2140263 o 040 21401; - email:
Icossetto@inogs.it Bando http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120117091947_OGS_collAmm.pdf
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Modello di domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120117092152_DomandaCollAmm1.doc link
www.ogs.trieste.it

9/12 - Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 "Alto Friuli" di Gemona del Friuli - INFERMIERE Scadenza
presentazione domande: 01.02.2012 Qualifica professionale: Infermiere Modalita di concorso: Per titoli e
colloguio Numero di posti messi a concorso: 5 Tipo di contratto: Tempo determinato full time Modalita di
svolgimento concorso: Il colloquio si svolgera il 16 febbraio 2012 a partire dalle ore 10.00 presso la biblioteca
di Direzione Generale dell'Azienda Sanitaria n.3 "Alto Friuli" Livello di istruzione richiesto: Piu titoli Titolo di
studio richiesto: diploma universitario di infermiere ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti. Al riguardo si considerano equipollenti i titoli riportati di
seguito: - diploma di infermiere professionale — regio decreto 21.11.1929, n.2330; - diploma di infermiere
professionale —DPR 10.3.1982, n.162; - D.U. scienze infermieristiche — Legge 11.11.1990, n.341 ovvero
laurea di 1° livello in Infermieristica (nuovo ordinamento universitario) Requisiti richiesti: iscrizione al relativo
albo professionale Modalita di presentazione: La domanda, redatta in carta semplice secondo lo schema
allegato, dovra essere presentata direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda (dal lunedi al venerdi, ore
09.00-12.00) ovvero inviata tramite Posta Elettronica Certificata ovvero spedita con raccomandata AR entro
il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante. Note: Alla domanda
vanno allegati: - tutte le dichiarazioni sostitutive relative al possesso di titoli che ritengano opportuno far
valere ai fini della valutazione di merito e della formazione della graduatoria; - eventuali pubblicazioni edite a
stampa; - curriculum formativo e professionale, formalmente documentato; - fotocopia documento identita,
valido; - elenco dei documenti e titoli presentati. Contatti: Per informazioni rivolgersi a: Ufficio concorsi - tel.
0432/989421 o 0432/989424 (dal lunedi al venerdi, ore 10.00-12.00). Bando e Modello di domanda
http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120116142138 BANDOINFERMIERI.pdf link
www.ass3.sanita.fvg.it

8/12- Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine - DIRIGENTE
MEDICO DI ENDOCRINOLOGIA Scadenza presentazione domande: 09.02.2012 Qualifica professionale:
Dirigente medico Modalita di concorso: Per titoli ed esami Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di
contratto: Tempo indeterminato full time Livello di istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Piu titoli Titolo di studio
richiesto: laurea in medicina e chirurgia Requisiti richiesti: - iscrizione all’Albo del’Ordine dei Medici e
Chirurghi; - abilitazione all'esercizio della professione medico chirurgica; - specializzazione nella disciplina
oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine. Modalita di presentazione: La domanda, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato, dovra essere presentata direttamente all’'Ufficio Protocollo
Generale dell’Azienda (orario: lunedi-giovedi, ore 8.30/12.30 e 14.15/16.15; venerdi, ore 8.30/12.45) ovvero
inviata tramite Posta elettronica certificata ovvero spedita a mezzo raccomandata AR entro il termine di
scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Note: Alla domanda vanno allegati:
- ricevuta versamento tassa di euro 10,33: - testi di eventuali pubblicazioni; - curriculum professionale; -
fotocopia documento di identita, valido; - tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritenga
opportuno presentare; - elenco, in triplice copia, dei documenti e autocertificazioni presentati. |l bando &
pubblicato sulla GU n. 2 del 10.01.2012 e sul BUR n.49 del 07/12/2011. Contatti: Per informazioni rivolgersi
all'Ufficio Concorsi: - tel. 0432/554705 o 0432/554706; - email: ufficioconcorsi@aoud.sanita.fvg.it Bando e
Modello di domanda http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120111153259_Bando.pdf link
www.ospedaleudine.it

7/12- Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Udine - DIRIGENTE
MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA Scadenza presentazione domande: 09.02.2012 Qualifica
professionale: Dirigente medico Modalita di concorso: Per titoli ed esami Numero di posti messi a concorso:
4 Tipo di contratto: Tempo indeterminato full time Livello di istruzione richiesto: Laurea (5 anni) Piu titoli
Titolo di studio richiesto: laurea in medicina e chirurgia Requisiti richiesti: - iscrizione all’Albo dell’Ordine dei
Medici e Chirurghi; - abilitazione all'esercizio della professione medico chirurgica; - specializzazione nella
disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine. Modalita di presentazione: La domanda,
redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, dovra essere presentata direttamente all’Ufficio
Protocollo Generale dell’Azienda (orario: lunedi-giovedi, ore 8.30/12.30 e 14.15/16.15; venerdi, ore
8.30/12.45) ovvero inviata tramite Posta elettronica certificata ovvero spedita a mezzo raccomandata AR
entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Note: Alla
domanda vanno allegati: - ricevuta versamento tassa di euro 10,33: - testi di eventuali pubblicazioni; -
curriculum professionale; - fotocopia documento di identita, valido; - tutte le certificazioni relative ai titoli che
il candidato ritenga opportuno presentare; - elenco, in triplice copia, dei documenti e autocertificazioni
presentati. |l bando & pubblicato sulla GU n. 2 del 10.01.2012 e sul BUR n.49 del 07/12/2011. Contatti: Per
informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi: - tel. 0432/554705 o 0432/554706; - email:
ufficioconcorsi@aoud.sanita.fvg.it Bando e Modello di domanda

http://www.regione.fvg.it/rafvg/allApps/20120111152831_Bando2.pdf link www.ospedaleudine.it
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6/12 — Comune di Faedis - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - Cat. B) Scadenza presentazione
domande: 10.02.2012 Qualifica professionale: Collaboratore amministrativo Categoria: B Modalita di
concorso: Per esami Numero di posti messi a concorso: 1 Tipo di contratto: Tempo indeterminato full time
Modalita di svolgimento concorso: Calendario prove: - prova selettiva (eventuale): 06.03.2012, ore 09.30; -
prova scritta pratica: 13.03.2012; - prova scritta teorico: 16.03.2012; - prova orale: 30.03.2012, ore 9.30.
L’elenco degli ammessi alla eventuale preselezione e ogni altra comunicazione relativa alle prove d'esame
verra pubblicato all’albo pretorio e sul sito Internet del Comune. Livello di istruzione richiesto: Diploma scuola
media superiore Titolo di studio richiesto: Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale Requisiti richiesti: Patente di guida Cat. B) Modalita di presentazione: La domanda, redatta in
carta semplice sul modulo allegato, dovra essere consegnata a mano all’Ufficio protocollo dell’ente ovvero
inviata tramite Posta elettronica certificata ovvero spedita a mezzo raccomandata AR entro il termine di
scadenza. A tal fine fara fede il timbro a data dell’'ufficio postale accettante; saranno comunque accolte le
domande che perverranno entro il settimo giorno dalla data di scadenza. Note: Alla domanda vanno allegati:
- ricevuta pagamento tassa concorso di € 5,00; - fotocopia documento d’identita valido; - eventuali titoli. I
Bando & pubblicato sul BUR n. 2 dell’11/01/2012 Contatti: Per informazioni rivolgersi all’'Ufficio Personale: -

tel. 0432 789028; - email: ragioneria@com-faedis.fvg.it Bando
http://www.reqgione.fvg.it/rafvg/allApps/20120111151654 Faedis.pdf Modello di domanda

http://www.regione.fvq.it/rafvg/allApps/20120111151713_Faedis_domanda.pdf link www.comune.faedis.ud.it

Concorsi Veneto

http.//www.regione.veneto.it/Temi+istituzionali/Bollettino+Ufficiale/Concorsi/Concorsi+tin+scadenza.htm

http://www.regione.veneto.it/Bollettino+Ufficiale/Consultazioni/Concorsi/

Concorsi in Scadenza

In questa sezione sono pubblicati i bandi e gli avvisi di concorso non ancora scaduti. | concorsi per i
quali la scadenza é collegata con la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
sono reperibili in questa sezione per un periodo di 60 giorni dalla data di pubblicazione nel Bollettino
Ufficiale.

Le graduatorie dei concorsi sono mantenute nella sezione per 30 giorni dalla loro pubblicazione nel
BUR.

NEWSLETTER ESERCITO — MARINA - CARABINIERI - GUARDIA DI
FINANZA

www.esercito.difesa.it - www.marina.difesa.it - http://www.carabinieri.it/

20/01/2012

GUARDIA DI FINANZA: PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE IL BANDO DI
CONCORSO, PER ESAMI, PER L’ARRUOLAMENTO DI 53 ALLIEVI UFFICIALI DEL
RUOLO NORMALE ALL’ACCADEMIA DEL CORPO .

Sulla Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale n. 1 del 3 gennaio 2012 & stato pubblicato il bando di concorso,
per esami, per 'ammissione di 53 allievi ufficiali del “ruolo normale” al 1° anno del 112° corso dell’Accademia
della Guardia di Finanza, per I'anno accademico 2012-2013.

Al concorso possono partecipare i cittadini italiani che abbiano compiuto, alla data del 1° gennaio 2012, il
diciassettesimo anno di eta e non superato il ventiduesimo (siano nati, cioé, nel periodo compreso tra il 1°
gennaio 1990 ed il 1° gennaio 1995 — estremi inclusi) e siano in possesso del diploma di istruzione
secondaria di secondo grado che consenta liscrizione a corsi di laurea previsti dal decreto interministeriale
12 aprile del 2001, ma anche coloro che, pur non essendo in possesso del previsto diploma alla data di
scadenza per la presentazione delle domande, lo conseguano nell’anno scolastico 2011/2012.

La domanda di partecipazione va compilata esclusivamente mediante la procedura informatica disponibile
sul sito www.gdf.gov.it — area “concorsi Online” entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente
bando sulla Gazzetta Ufficiale, vale a dire entro il 2 febbraio 2012.

Sul predetto sito internet & possibile acquisire ulteriori e piu complete informazioni di dettaglio sui concorsi.
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NEWSLETTER SERVIZIO CIVILE

www.serviziocivile.it

20/01/2012

Non ci sono aggiornamenti.

NISSOLINO CONCORSI

newsletter del sito http://www.nissolinocorsi.it che
riporta le notizie circa il mondo dei concorsi nelle Forze di Polizia e nelle Forze Armate

Non ci sono aggiornamenti.
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